
โรงพยาบาลเสนา
จงัหวดัพระนครศรอียธุยา

วนัที ่28 มกราคม 2562

การตรวจราชการและนเิทศงาน 
กรณีปกต ิรอบที ่1/2562

แพทยห์ญงิโสภา  พชิยัณรงค์
รองผูอ้ านวยการฝ่ายการแพทย์



กรอบการน าเสนอ

ขอ้มลูพืน้ฐาน

การเชือ่มโยงการท างานของหนว่ยบรกิารทกุ
ระดบั (Networking) ท ัง้ในและนอกสป.

การลดความแออดั/
ลดระยะเวลาการรอคอย

เร ือ่งเลา่ทีอ่ยากแชร์ :
- ชุมชนคนไมป่วดเขา่โซนนาคราชซา้ย 
- การดแูลผูป่้วยธาลสัซเีมยีแบบองคร์วม 



ใหบ้รกิารสขุภาพ เป็นแมข่า่ย รบัผูป่้วยสง่ตอ่  
ในซกีตะวนัตก5 อ าเภอของ จ.พระนครศรอียธุยา 

(ประชากร 215,030 คน)

โรงพยาบาลท ัว่ไป ระดบัM1

ขนาด : 180 เตยีง (203เตยีง)

(สามัญ163เตยีง พเิศษ40เตยีง)

พืน้ท ี :  39ไร ่1งาน 93ตารางวา

15 รพ.สต.  

1รพ.สต.(ถา่ยโอนสูอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถ ิน่)

ศสม. 2 แหง่

ประชากร : 66,983 คน 

วยัสงูอาย ุ(60 ปี ข ึน้ไป) : 19.27%

UC (1 เม.ย. 61) = 59,163 คน

ขา้ราชการ        =   4,199 คน

ปกส. (1 ม.ค.61) = 27,777 คน

Universal coverage = 99.84 %

อตัราครองเตยีง      91.09%
Active bed          174 คน/วนั
OP Visit 280,366 คร ัง้/ปี
OPDเฉลีย่ 933 คน/วนั
ER       77 คน/วนั                            
ผา่ตดั           18 คน/วนั

ขอ้มลูท ัว่ไป โรงพยาบาลเสนา 

ICU 8เตยีง NICU 5 เตยีง OR 4 หอ้ง
ER 8 เตยีง Ambulance 5 คนั 



CUP SENA
ประชากร 66,983
เป้าหมาย : จดัเป็น   2 PCC 6 ทมี

ปี 2560 ปี 2563



วสิยัทศัน์

• องคก์รช ัน้น าดา้นสขุภาพที่
รวมพลงัชุมชนเพือ่ประชาชน
สขุภาพดี

พนัธกจิ
1.สง่เสรมิและสนบัสนนุความรว่มมอืของ
ชุมชนและภาคเีครอืขา่ยใหเ้ขม้แข็งอยา่ง
ย ัง่ยนื

2. บรกิารสขุภาพทีม่คีณุภาพไดม้าตรฐาน
บรกิารประดจุญาติ

3. บคุลากรเกง่ ด ีมสีขุ เป็นแบบอยา่งดา้น
พฤตกิรรมสขุภาพ

4. พฒันาระบบบรหิารจดัการทีม่ ี
ประสทิธภิาพ

• Service Mind
จติบรกิารทีด่ ีS

• Equity
มคีวามเทีย่งตรงE

• Networking
ลงสูเ่ครอืขา่ยN

• Achievement
มาดหมายสมัฤทธิผ์ลA

ซือ่สตัย ์ สามคัค ี มนี า้ใจอตัลกัษณ์



4 ยทุธศาสตร์ 10 เป้าประสงค์ 29 โครงการ

ยทุธศาสตร์

พชอ. PCC

รพ.สต.               
ตดิดาว

MCH

ยาเสพตดิ

RDU ER

NCD NB

Fast Track 
(Stroke, STEMI, 
Sepsis, Trauma)

HR Transformation

Happy Sena

Smart Hospital

HAIT 

Good Finance

Quality Organization 

(Reacc. HA)

Green & Clean

1. การพฒันาความ
เขม้แข็งภาคี
เครอืขา่ยในการ
สรา้งเสรมิสขุภาพ
ชุมชน 

2. พฒันาระบบบรกิารสขุภาพ

ทีไ่ดม้าตรฐาน ครอบคลมุทกุ
มติอิยา่งตอ่เนือ่ง

3. บคุลากร
คณุภาพ เกง่ 
ดมีสีขุ

4. พฒันาระบบการบรหิาร
จดัการทรพัยากรอยา่งมี
ประสทิธภิาพและธรรมมาภบิาล

แผนงาน/โครงการทีส่ าคญั ปี2562

17 มาตรการ 27 ตวัชีว้ดัผา่น Reacc.2 HA พ.ย.61
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สถติผิูป่้วยนอกเฉลีย่ (รายตอ่วนั)

ปี

รายตอ่วนั

ตน้ทนุด าเนนิการท ัง้หมดตอ่ OPD Visit 

• 1. HT

• 2. DM

• 3. URI

• 4. Bronchitis

• 5. AGE

5 อนัดบัโรค 
ผูป่้วยนอก

2562

OPD
Visit
(ราย/ปี)

288,347 301,307 280,366 66,546
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คา่เฉลี่ย รพท. 
 200 beds

รพ.เสนา

บาท

ปี

95.04%



ตน้ทนุด าเนนิการท ัง้หมดตอ่ RW 

21,531.52

16,684.02
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ค่าเฉลีย่ รพท.  200 

beds

รพ.เสนา

บาท

ปี

77.48%

จ านวนผูป่้วยใน

10,774 11,244 12,228 3,058

จ านวนวนันอนเฉลีย่

5.5 5.3 4.9 4.9

• 1. Spontaneous Vertex Delivery

• 2. Gastroenteritis and colitis

• 3. Pneumonia

• 4. Neonatal jaundice

• 5. Malignant & Neoplasms

5 อนัดบัโรค 
ผูป่้วยใน

2562
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อตัราครองเตยีง

I   P  D



4.84

525/

10,857

ปี 
2558

5.02

541/

10,774

ปี 
2559

3.92

441/

11,244

ปี 
2560

4.13

505/

12,228

ปี 
2561

3.53

108/

3,058

Q1/
62อตัราการ

เสยีชวีติ

1. Malignant &Neoplasms

2. Ischemic heart disease

3. Pneumonia

4. Cerebrovascular disease

5. Renal failure  / HIV

5 อนัดบัการเสยีชวีติ 
ปี 2562

เป้าหมาย<5



1.1830 1.1580

1.3463
1.2531

1.1585

0.0
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1.5

2.0

2558 2559 2560 2561 Q1/2562

CMI 2558 – Q1/2562 รพท.เสนา (M1)

sumAdjRW : 12,765.35 12,316.37 15,041 15,308.10 2,275.83

ปี

M1 ท ัง้ประเทศเฉลีย่ 1.0745
S ท ัง้ประเทศเฉลีย่ 1.3113

ทีม่า : CMI@MOPH



สภาพคลอ่ง เกณฑ์ 2558 2559 2560 2561 Q1/2562

อตัราสว่นเงนิทนุ

หมนุเวยีน 

(current ratio)

<1.5 1.85 1.11 0.98 0.96 0.89

อตัราสว่น

สนิทรพัยค์ลอ่งตวั 

(quick ratio)

<1.0 1.53 0.92 0.82 0.88 0.82

Cash  ratio <0.8 0.90 0.57 0.34 0.46 0.49

Net Working 

Capital

(ทนุหมนุเวยีน)

<0 64,957,009.15 9,713,770.50 (-1,940,360.33) (-5,302,965.62) (-17,471,528.65)

Net income

(ก าไรสทุธริวมคา่

เส ือ่ม)

<0 30,214,550.60 (-24,435,151.18) 32,175,190.24 15,687,392.32 21,875,819.05

วกิฤต ิ7 ระดบั 0 0 5 4 5 4

ดชันชีีว้ดัทางการเงนิ 

ขอ้มลูการเงนิ



13

อตัราสว่นทางการเงนิ
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ขอ้มลูการเงนิ

รายจา่ย LC MC CC ปี 2558 – Q1/2562

225,275,085.82
230,402,727.88

245,961,119.78
251,308,872.93

60,808,053.89

155,936,696.14
152,005,081.34

160,568,868.74
166,755,752.12

39,566,123.50

27,340,935.29
29,868,450.46 32,612,332.27

38,404,298.28

10,099,722.39

0.00

50,000,000.00

100,000,000.00

150,000,000.00

200,000,000.00

250,000,000.00

300,000,000.00

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 Q1/2562

Cost LC

Cost MC

Cost CC

55.14%
55.89%

56.01%

38.17% 36.87% 36.56%

6.69%
7.24%

7.43%

55.05%

36.53%

8.41%

55.04%

35.81%

9.14%



จ านวนคน

ขา้ราชการ 282+
(Intern 9)

ลกูจา้งประจ า 34

พนกังานราชการ 28

พนกังานกระทรวง 128

ลกูจา้งช ัว่คราว 83

ลกูจา้งช ัว่คราวรายวนั 23

รวม 587

ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561

บคุลากรโรงพยาบาลเสนา

บคุลากรสายวชิาชพี จ านวน
คน

ผอ./แพทย/์Intern 1/32/9                                                                                                 

ทนัตแพทย์ 8

แพทยแ์ผนไทย 2

เภสชักร 15

พยาบาลวชิาชพี 209

นกักายภาพบ าบดั 5

นกัเทคนคิการแพทย/์จพ. 12

นกัวทิยาศาสตรก์ารแพทย/์
จพ. 1

นกัรงัสกีารแพทย/์จพ. 4

นกัโภชนาการ/โภชนากร 2

รวม 300



แพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญ

แพทยส์าขาหลกั

• สตูนิรเีวชกรรม   2 (2) 

• ศัลยกรรม         3 (2)

• อายรุกรรม        4 (2)

• กมุารเวชกรรม    5

• ศัลยกรรมกระดกู 3 (2)

• วสิญัญวีทิยา      1 (2)

แพทยส์าขารอง

• จักษุ  1 (1)

• โสต ศอ นาสกิ    2

• ศัลยกรรมระบบ                 
ปัสสาวะ    1 (1)

• รังสวีทิยา           2 (1)

• จติเวช               1

• เวชศาสตรฉุ์กเฉนิ 1 (2)

• เวชศาสตรค์รอบครัว 1 (3)

• เวชศาสตรฟ้ื์นฟ ู   1 (1)

• อาชวีเวชกรรม 1 (1)

• แพทยท์างเลอืกฝังเข็ม 1

แพทยส์าขาตอ่ยอด

• อายรุศาสตรโ์รคไต 2

• ประสาทวทิยา  (1)

ขอ้มลูก าลงัคน

ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561

แพทยท์ ัง้หมด 32 คน        ศกึษาตอ่ 21 คน



59.26

80
71.43

90.09

63.16

50

87.5

66.67

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

รอ้ยละ
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รพสต.

community

ร.พ.เสนา

สสอ.

ผูน้ าชุมชน

ศนูยเ์ด็กเล็ก

สว่นราชการ

เครอืขา่ยประสานการดแูล

อบต.  
เทศบาล

โรงเรยีน

บา้น



กลุม่เสีย่ง

วดัสง่เสรมิ
สขุภาพ โรงเรยีน

สรา้งเสรมิ
สขุภาพ

ประชาชน
ทกุกลุม่วยั

กลุม่
ดอ้ยโอกาสกลุม่ผูป่้วย

กลุม่โรค

ศนูยเ์ด็กเล็ก

บรูณาการ           
ผสมผสาน

องคร์วม

ตอ่เนือ่ง

บรหิารจดัการดว้ยกระบวนการคณุภาพ
แบบครบวงจร 

สรา้งองคก์รภาคเีครอืขา่ยชุมชนเขม้แข็ง

เชงิรบั
เชงิรกุ

รพ.สต./
อสม.

ทอ้งถิน่/
ชุมชนตน้แบบ

ชมรมตา่งๆ



การวางแผนและจดัสรรงบประมาณ

เทศบาลต.หวัเวียง



ลดความแออดั/ลดระยะเวลารอคอย

“ลดแออดั ลดระยะเวลารอคอย ผูร้บับรกิารพงึพอใจ” ☺

นโยบาย : ลดการเจ็บป่วย เพิม่ประสทิธภิาพการใหบ้รกิาร พฒันาศกัยภาพสถานบรกิาร



นโยบาย
1. ท าหตัถการไมเ่รง่ดว่น ไปทีห่อ้งท าแผล
เชน่ ท าแผลเกา่ เปลีย่น NG Foley 
เร ิม่ เม.ย. 61 :ลดผูป่้วยประเภท 5 ไดถ้งึ 92%

2. ท าขอ้ตกลงรว่มกนัระหวา่งหนว่ยงาน 
ER , OPD และ Ward

- MOPH ED Triage : เร ิม่น ามาใช ้ พ.ค. 61

- เกณฑร์บั Observe และ Admit เร ิม่ ต.ค. 61
อัตราของผูป่้วย triage level 1, 2 อยูใ่นหอ้งฉุกเฉนิ <2 

ชม. ไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 60 = 82.61 

3. Fast Track Refer + Admit : 
Stroke, STEMI, Sepsis, Trauma,
คลอด, NICU

4. เปิด OR Minor 

5. คลนิกินอกเวลา ตรวจโรคท ัว่ไป 2 หอ้ง
ชว่งเชา้ : เปิดบรกิาร 7.30 - 9.00 น.
ชว่งค า่  : เปิดบรกิาร 16.00-20.30 น.
วนัหยดุ : เปิดบรกิาร 8.30-20.30 น.

6. SMC: ก าลงัวางแผนด าเนนิการ

จ านวนผูป่้วยคดัแยกระดบัตา่งๆทีม่าใชบ้รกิารหอ้งฉุกเฉนิ
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ระดบั1

ระดบั2

ระดบั3

ระดบั4

ระดบั5

ลดหอ้งฉุกเฉนิแออดั (ER crowding)

75.38%

19.59%

5.03%

68.54%

23.43%

8.03%

62.26%

26.76%

10.98%

ผป.รวม 41,779
(114 คน/วนั)

45,473
(124 คน/วนั)

37,780
(103 คน/วนั)

7,070
(76 คน/วนั)

11676 11366
7070

0
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20000

Q1/60 Q1/61 Q1/62

จ านวนผูป่้วยทีม่าใชบ้รกิารหอ้งฉุกเฉนิ 2560 – 2562 ไตรมาส 1

ER

2.34 2.45 2.53

1.2 1.14
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2558 2559 2560 2561 Q1/62

ระยะเวลารอคอยเฉลีย่ผูป่้วยฉุกเฉนิประเภท 1นาที



ลดปรมิาณผูป่้วย OPD

❑ เพิม่การเขา้ถงึบรกิารพืน้ทีชุ่มชน
- PCC 1 แหง่ ปี 2563 เปิดเพิม่ 1 แหง่
- พัฒนารพ.สต.ตดิดาว 
- ศสม. 2 แหง่

❑ NCD Clinic ในรพ.สต. PCC ศสม.
- 2 ครัง้/สปัดาห ์ใน PCC ศสม.เสนา
- 1 ครัง้/สปัดาห ์ใน ศสม.บางนมโค
- 4 ครัง้/เดอืน หมนุเวยีนในรพ.สต.ตา่งๆ
- ชอ่งทางการปรกึษา : Line Group

❑ เพิม่ WCC ที่ PCC ทกุสปัดาห์
❑ สง่ผูป่้วยรบัยารพช.ใกลบ้า้น
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280,366

66,546

108,967 111,765 105,505

38,312
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3,414
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เปรยีบเทยีบจ านวนผูร้บับรกิาร OPD (คร ัง้)

รพ.เสนา รพ.สต. PCC

OPD

รอ้ยละผูป่้วยเบาหวานทีข่ ึน้ทะเบยีนและรกัษาในเขตพืน้ทีท่ ีร่บัผดิชอบ



OPD
เพิม่ประสทิธภิาพจดุบรกิาร OPD

1. Smart 
Hospital

Hosxp
V.4

OPD  
EMR

Paperless

KIOSK 
Check in 
(Hosxp)

Smart 
Que 

100% ม.ีค. 62 : 
OPD GP, ปกส., 
กมุาร, URO, 
PMR, ER

ก.พ. 62

- อยูร่ะหวา่งด าเนนิการ

- ระบบ Que : 
เริม่ทีค่วิรับยา ธ.ค. 61

- ระบบนดัลว่งหนา้
Que Online  : 
Line Friend 
ทีแ่ผนกแพทยแ์ผนไทย

ก.พ. 62

เร ิม่ ต.ค. 61



OPD
เพิม่ประสทิธภิาพจดุบรกิาร OPD

2. One stop service : 
- คลนิกิ DM,HT,TB,WCC,การกระตุน้

พัฒนาการ,Thalassemia, Warfarin Clinic

3. Lab Lean System : 
- คยี ์Lab ลว่งหนา้จากแผนกตรวจ/นัด
- ปรับเวลาท างานเจา้หนา้ที/่
ปรับพืน้ทีเ่จาะเลอืด

- CQI ที ่NCD คลนิกิ : ลดระยะเวลารอคอย
จาก 93 นาท ีเหลอื 62 นาที

4. เพิม่หอ้งตรวจคลนิกินอกเวลา 
เป็น 2 หอ้ง : เริม่ 1 ม.ค. 62

6. คลนิกิพเิศษเฉพาะทาง
นอกเวลาราชการ (SMC) : 
- อยูร่ะหวา่งด าเนนิการ
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IPD OPD เป้าหมาย

ความพงึพอใจผูใ้ชบ้รกิาร

คณุคา่จากมุมมองของผูป่้วย
- หากมญีาตหิรอืคนรูจ้กัป่วย จะแนะน าใหม้ารบับรกิารทีโ่รงพยาบาลแหง่นี ้ = 84.48%
- หากป่วยคร ัง้ตอ่ไป ทา่นจะกลบัมารบับรกิาร ณ โรงพยาบาลแหง่นี ้ = 90.975%

IPD    รอ้ยละ 85.66   
OPD  รอ้ยละ 80.52
ทีม่า THIP



ลดระยะเวลานอนในโรงพยาบาล

❑ ODS
❑ Palliative Care
❑ MIS
❑ Lean ข ัน้ตอน Thalassemia : 

ลดระยะเวลาได1้10นาที
❑ สง่ผูป่้วยรบัยารพช.ใกลบ้า้น

IPD

ODS ม.ีค. – ก.ย. 61 ต.ค. – ธ.ค. 61

Esophagogastric varices 28 9

Vaginal bleeding 8 3

Colorectal polyp 0 0

รวม 36 12

MIS 2559 2560 2561 Q1/6
2

1. Laparoscopic 
Cholecystectomy

8 12 44 17

Palliative Care 2559 2560 2561 Q1/62

จ านวนผูป่้วยระยะสดุทา้ยเลอืก
กลบัไปเสยีชวีติทีบ่า้น

8 8 19 4

5.5 5.3 4.9 4.9

0

2

4

6

8

10

2559 2560 2561 Q1/62

จ านวนวนันอนเฉลีย่



สง่กลบัรกัษา/ฟ้ืนฟทูีบ่า้น
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สถติกิารสง่ตอ่ผูป่้วย  IPD
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รอ้ยละของผูป่้วย IMCไดร้บัการฟ้ืนฟู
ตอ่เนือ่ง > 70%
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65.22
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รอ้ยละของผูป่้วยทีไ่ดร้บัการฟ้ืนฟแูละมี
คะแนน Barthel index ดขี ึน้ >70%

IPD
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สถติกิารสง่ตอ่ผูป่้วย  OPD



เพิม่ศกัยภาพ

❑ เพิม่ ICU 14 เตยีง
❑ เพิม่เตยีงผูป่้วยใน
❑ ปรบัปรงุOR
❑ ERCP : ก.พ. 62

พฒันาระบบเครอืขา่ยรพช./รพ.สต.

IPD

อบรมฟ้ืนฟวูชิาการ/แนวทางการ Refer/CPG  



กลุม่งานการแพทยแ์ผนไทยและแพทยท์างเลอืก โรงพยาบาลเสนา*



ปี 2560 มผีูเ้ขา้รว่มโครงการท ัง้ส ิน้  270 คน (อ.เสนา 80 คน) 
ปี 2561 มผีูเ้ขา้รว่มโครงการท ัง้ส ิน้  270 คน (อ.เสนา 100 คน)

รอ้ยละ 54.36
มปีญัหาขอ้เขา่เสือ่มระดบัที่ 2-3

โครงการชุมชนคนไมป่วดเขา่โซนนาคราชซา้ย

จาก oxford ปี 61

ผลการคดักรองสขุภาพผูส้งูอาย ุ
ผูส้งูอาย ุ
19.27%
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กอ่นท ากจิกรรม

หลงัท ากจิกรรม

ความรูส้กึหลงัพอกเขา่

“ปวดเสยีวในเขา่ลดลง”  ,  “เดนิไดด้ขี ึน้”   “ท างา่ย รอไมน่าน” , “กลางคนืนอนไมป่วด”

“ไมป่วดตุบ๊ๆในเขา่แลว้” , “อยากท าบอ่ยๆ” “หลงัท าแลว้ ไมค่อ่ยไดก้นิยาแกป้วด”

ผลการด าเนนิงาน อ.เสนา ปี 2561

จากแบบประเมนิ WOMAC

ปี

ระดบัความ
ปวด

ความฝืด
ความสามารถ
ในการท า
กจิกรรม

กอ่น หลงั กอ่น หลงั กอ่น หลงั

2560 3-10 1-6 3-10 0-4 3-10 0-5

2561 2-9 0-4 2-9 0-4 6-10 0-5

หมายเหต ุ: พอกเขา่สปัดาหล์ะ 1 ครัง้ ตดิตอ่กนั 5 สปัดาห ์



ปี 2562 (ม.ค.) 
“โครงการบรูณาการหนว่ยแพทยเ์คลือ่นทีเ่พือ่ดแูลประชาชน จ านวน 69 คน”

สตูรใหม ่ปี 2562

-วา่นกาบหอย
-มะลิ
-รางจดื
-ดนิสอพอง

วา่นกาบหอย : สรรพคณุ ใบ แกไ้อ เจ็บคอ แก ้
กระหายน ้า  ฟกช ้าภายใน
มะลิ : สรรพคณุ ใบ พอกแกฟ้กช ้า แผลเรือ้รัง
รางจดื : สรรพคณุ ใบ พอกแกป้วดบวม
ทีม่า : ผศ.สมสขุ มัจฉาชพี(2542).พชืสมนุไพร

ขอ้ดี
1. ใชส้มนุไพรสดทีห่าไดง้า่ย
2. ตน้ทนุในการผลติถกูกวา่
3. ผูป่้วยสามารถท าไดเ้อง ขัน้ตอนไม่
ยุง่ยาก
4. ยังไมพ่บปัญหาแพย้าพอก
5. สะอาด
6. บรรเทาอาการปวด / ลดการกนิยาแก ้
ปวด
ขอ้ดอ้ย
1. เก็บรักษาไดไ้มน่าน
2. ตอ้งเก็บรักษาในตูเ้ย็น
3. ท าตดิตอ่กนัหลายครัง้ ถงึจะเห็นผล

สตูรเดมิ ปี 2560

-ดองดงึ
-ไพล
-ขงิ
-เหลา้ขาว 40 ดกีรี

- ตน้ทนุชดุละ 40 บาท/คน/ครัง้
- โรงพยาบบาลบางซา้ยผลติ
- แพแ้อลกอฮอล์



• ประชาสมัพันธ ์ใหค้วามรูป้ระชาชนรูจั้กดแูลตนเองเบือ้งตน้ดว้ยสมนุไพรใกลต้วั
• เก็บขอ้มลู ใหม้ ีEvidence-based ถงึประสทิธผิลในการรักษา
• เก็บรวบรวมขอ้มลู ผลขา้งเคยีงไมพ่งึประสงคจ์ากการใชย้าพอก
• จัดท า CPG ขอ้เขา่เสือ่ม



การดแูลผูป่้วยธาลสัซเีมยีแบบองคร์วม   



ปญัหาทีพ่บ

• รอ้ยละ 40 ผูด้แูลไมส่ามารถพาเด็กมาตรวจตามนดั 
• รอ้ยละ 33 ของเด็กไมอ่ยากขาดเรยีน
• จ านวนคร ัง้ ที ่admit ดว้ยโรคอืน่ 5-8 คร ัง้ตอ่ปี 
• คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางในแตล่ะคร ัง้ 500-1,000 บาท

• ผูป่้วยเด็กธาลสัซเีมยีไดร้บัการตรวจตามนดั
เพิม่ข ึน้ เกณฑ ์>รอ้ยละ 90

• ลดระยะเวลารอคอย และเพิม่ความพงึพอใจ
เกณฑ ์>รอ้ยละ 80

• จ านวนคร ัง้การ Admit ลดลง 

การดแูลผูป่้วยธาลสัซเีมยีแบบองคร์วม   

วตัถปุระสงค/์ตวัชีว้ดั



จดัท าสมดุบนัทกึสขุภาพผูป่้วยธาลสัซเีมยี
มชีอ่งทางตดิตอ่กนัในกลุม่ไลน์
จดักจิกรรมการเรยีนการสอน/วนัส าคญั/กจิกรรมสนัทนาการ :

โดยครจูากศนูยก์ารศกึษาพเิศษจังหวัดพระนครศรอียธุยา

ตดิตามผลการเรยีน/เยีย่มนเิทศโรงเรยีน  
คา่ยธาลสัซเีมยี และจดัทศันศกึษา/โครงการเตมิฝนั ปนัรอยยิม้

- จ านวนคร ัง้ที ่Admit ดว้ยโรคอืน่เหลอื 1-2 คร ัง้/ปี หรอืไมม่กีาร Admit  
- เด็กวยัเรยีน 36 คน มผีลการเรยีนดขี ึน้ 100% :พบมเีกรดเฉลีย่>3.5 86.1%

การด าเนนิการ

ผล



ลดข ัน้ตอนทียุ่ง่ยากและปรบัระบบการใหบ้รกิารแผนกผูป่้วยนอก
ลดคา่ใชจ้า่ยของครอบครวั

- ผูป่้วยเด็กธาลสัซเีมยี 39 คน มาตรวจตามนดัทกุราย 100%
- ระยะเวลาใหบ้รกิารลดลง 110 นาท ี: 
โดย ที ่OPD ลดลง 70 นาท ีIPD ลดลง 40 นาท ี

- ผูป่้วยกลบับา้นกอ่น 16.00 น. ทกุราย : 
ลดคา่ใชจ้า่ย(คา่จา้งเหมารถนอกเขต30คน) 15,000 – 30,000 /เดอืน

- ผูด้แูลและครอบครวัของเด็กมคีวามพงึพอใจระดบั 4,5 : 100%

การด าเนนิการ

ผล



ไดร้บัคดัเลอืกเขา้โครงการ IT พระเทพฯ  ปี 2559

รางวลัแหง่ความภาคภมูใิจ

ชนะเลศิ ในงานประกวดผลงานวชิาการ ในโครงการ IT พระเทพฯ ปี2560

รองชนะเลศิ  Brest Practice ในงานประกวดผลงาน ในโครงการ IT พระเทพฯ ปี 2560

เป็นตวัแทนจ.พระนครศรอียธุยาเขา้รว่มน าเสนอผลงาน  ในงานมหกรรมวชิาการ 
นครจตบุรุ ีศรปีทมุทอง ปี 2561

หวัใจทีส่ าคญัของการดแูลผูป่้วยเด็ก คอื 
ครอบครวั ความใส่ใจทีท่มีผูดู้แลเด็ก ใหค้วามส าคญั

เสมอืนคนในครอบครวั ผลทีไ่ดร้บัคอื บรกิารทีม่คีุณภาพ  
เพิม่รอยยิม้  ความมมีติรไมตรทีีด่ตีอ่กนัระหว่างทมีผูดู้แล
กบัครอบครวัน าไปสูบ่รกิารทีด่ ีและมคีณุภาพตอ่ไป 



22 ก.พ. 2562   40 ปี โรงพยาบาลเสนา  


